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1. Conozco claramente la misión, visión y objetivos de la compañía. 

2. En la compañía las vacantes pueden ser cubiertas por personal interno. 

3. En La compañía hay estabilidad laboral 

4. Recibo de mi jefe inmediato la retroalimentación de mi gestión y/o trabajo. 

5. En la compañía se fomenta el apoyo entre compañeros y áreas de trabajo. 
6. Mi lugar de trabajo es el adecuado para el desarrollo de mis funciones (de manera sana y 
segura) 

7. Mi jefe comunica de forma clara que espera de mí. 

8. Mi jefe me hace saber que valora mis esfuerzos y aportes en mi trabajo. 

9. Mi jefe me da la oportunidad de aprender y me enseña para ser mejor. 

10. Mi jefe hace un buen trabajo en la asignación y coordinación de tareas 

11. Dadas mis funciones, es justa la remuneración económica y los beneficios que recibo. 
12. El trabajo que realizo en esta Compañía me permite aplicar mis conocimientos y mi 
experiencia. 

13. Cuando una persona llega nueva a la compañía sus compañeros se esfuerzan por apoyarla. 

14. Conozco los criterios establecidos por la compañía para los ascensos de personal. 
15. El puesto que actualmente ocupo en la compañía, está acorde con el nivel de estudios y la 
experiencia que tengo. 

16. Para la compañía es importante que hagamos las tareas con calidad 
17. Mi jefe nos permite dar opiniones e ideas que son tenidas en cuenta en la toma de 
decisiones. 

18. Creo que mi trabajo me ha producido muchas satisfacciones personales. 

19. Las instalaciones de la compañía permiten que me sienta cómodo para realizar mi trabajo. 
20. En esta compañía, las relaciones entre compañeros de trabajo son agradables y 
respetuosas. 

21. La compañía reconoce y premia los esfuerzos realizados tanto individual como en grupo. 
22. La compañía facilita espacios de entrenamiento y/o capacitaciones de sus trabajadores, 
para que mejoremos nuestro desempeño. 
23. Mi jefe me permite con autonomía, tomar las decisiones que son responsabilidad de mi 
cargo. 
24. La compañía me facilita las herramientas y equipos para desarrollar de manera efectiva mi 
trabajo. 

25. En mi área, las comunicaciones llegan a todo el personal de forma oportuna 

26. Las retroalimentaciones que mi jefe me da sobre mi desempeño me ayudan a mejorar. 

27. En la compañía permanecen los empleados que tienen un buen desempeño. 

28. En mi área de trabajo los jefes escuchan las propuestas que hacemos. 

29. Para la compañía es importante el crecimiento personal de su gente. 
30. Mis compañeros son responsables de hacer su trabajo y en general asumen todas sus 
responsabilidades 

31. Mi jefe me mantiene informado sobre temas nuevos y cambios importantes. 

32. Mi jefe me da retroalimentación oportuna de mi desempeño 
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33. La compañía se preocupa por reforzar en los empleados comportamientos seguros en el 
trabajo. 

34. Conozco bien mis funciones y que decisiones puedo tomar. 

35. En la compañía nos reconocen nuestros esfuerzos y contribuciones adicionales. 
36. Tengo flexibilidad en la forma de hacer mi trabajo, siempre y cuando llegue a los 
resultados esperados. 
37. En la compañía se vive un ambiente de trabajo agradable y de compañerismo entre las 
diferentes áreas. 

38. Pienso que el trabajo que realizamos en mi área, es muy importante para la Compañía. 

39. Las personas que están en una posición similar a la mía tienen los mismos beneficios. 

40. Me gusta el trabajo que desempeño 
41. Mi jefe estimula la cooperación y el trabajo en equipo para que podamos lograr mejores 
resultados. 

42. La Compañía valora la participación y generación de propuestas de mejora. 
43. Mi jefe hace reuniones frecuentes, para informar cómo va la compañía y cuáles son las 
prioridades de mi área. 

44. Recomendaría a un amigo para que trabajara en mi compañía 

45. En la compañía hay equilibrio entre la vida personal y laboral. 

46. Cuando hago bien mi trabajo mi jefe me hace sentir tranquilo y a gusto. 
47. En la Compañía se valora positivamente que los empleados aporten nuevas ideas y 
sugerencias. 

48. Mi jefe confía en el trabajo que realizo y solo revisa al final de la tarea. 

49. Las instalaciones de la compañía se caracterizan por su orden y aseo. 
50. La compañía ofrece oportunidad de capacitación a sus empleados para que ocupen 
cargos de mayor nivel. 

51. En mi trabajo hago cosas bastante variadas e interesantes. 

52. Realizo un trabajo útil para la Compañía. 

53. Tengo claridad de mi cargo y que espera la compañía de mí. 

54. Considero que mi jefe es justo y objetivo con sus colaboradores. 

55. Mi trabajo es muy interesante y me permite aplicar los conocimientos que tengo. 

56. En la compañía me permiten participar de las decisiones tomadas en mi área de trabajo. 
57. En la compañía, se preocupan porque todos tengamos los elementos de protección y 
seguridad requeridos. 

58. Mi jefe me apoya para que yo me capacite continuamente. 

59. Mi salario es adecuado para las funciones que realizo. 

60. Creo que esta Compañía es un buen lugar para trabajar. 
Observación (opcional): En este espacio el colaborador podría complementar su percepción 
sobre clima laboral. 

 


