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1. OBJETIVO: 
 Fomentar en Servicios Ambientales el ahorro y uso 

eficiente de energía, a partir de actividades educativas, 
actividades de control, seguimiento y monitoreo, que 
permitan el desarrollo de buenas prácticas entorno al 
recurso energético y la reducción en su consumo 

2. META: 
Disminuir el consumo de energía un 0,2% a diciembre de 

2026, respecto al año anterior. 

3. ALCANCE: 
Este programa es aplicable a todos los colaboradores 
que ejecuten procesos, actividades y/o servicios directos 
o contratados con Servicios Ambientales. 

El alcance incluye la Base de Operaciones (Calle 21ª N.2 – 
07, Girardot) y Relleno sanitario (Km 13, 5 vía Girardot - 
Nariño - Lote Balconcitos) 

4. RESPONSABLE: Coordinadora Sistemas de Gestión  
Coordinadora Administrativa 

5. DEFINICIONES:  
 
Aspecto Ambiental: Elemento de las actividades, productos o servicios de una 
organización que interactúa o puede interactuar con el medio ambiente. 
Uso Eficiente de la Energía: Aprovechamiento pleno del recurso eléctrico que propicia el 
ahorro de energía durante el desarrollo de las actividades. 
Energía Eléctrica: forma de energía que resulta de la existencia de una diferencia de 
potencial entre dos puntos. 
Consumo Eléctrico: Volumen de energía que usas durante un periodo de tiempo 
determinado. 
Kilo Walt Hora – KWH: Unidad de medida del consumo de energía que se usa 
generalmente para la factura del servicio público 
Consumo Eficiente: Consumo promedio de la energía que se da en condiciones normales 
después de la instalación de equipos o mecanismos de bajo consumo de la energía en la 
compañía. 
Impacto Ambiental: Cambio en el medio ambiente, ya sea adverso o beneficioso, como 
resultado total o parcial de los aspectos ambientales de una organización. 
Recurso Renovable: Aquellos recursos naturales que se pueden restaurar a partir de 
procesos naturales con una velocidad mayor a la que los consume el ser humano. 
Recurso No Renovable: Aquellos recursos naturales que existen en cantidades limitadas 
en la naturaleza, y que difícilmente pueden ser generados nuevamente a partir de 
procesos naturales. 
 
 
6. CONTENIDO ESPECIFICO 
 

Actividad Descripción  Responsable 

Reporte y 
seguimiento a los 
indicadores del 

Realizar el reporte del consumo de energía, y el 
análisis correspondiente de las tendencias en el 
comportamiento de los datos, por medio de los 

Gestión 
Ambiental 

Gestión 
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programa indicadores del programa. Administrativa 

Capacitaciones y 
actividades de 
sensibilización 
ambiental 

Realizar divulgación anual del programa con los 
colaboradores, en busca de incentivar buenas 
prácticas de consumo y uso racional del recurso; y 
socializar los aspectos e impactos ambientales 
relacionados con el componente energía. 

Gestión 
Ambiental 

Revisión de 
normatividad 
aplicable 

Identificar la normatividad vigente aplicable y 
garantizar los requisitos de cumplimiento 
relacionados. 

Gestión 
Ambiental 

Jurídico 

Identificar 
oportunidades de 
mejora 

Ejecutar acciones de mejora en las instalaciones de la 
compañía, que permitan la reducción del consumo del 
recurso. 

Gestión 
Ambiental 

Gestión 
Administrativa 

Inspecciones Realizar inspecciones ambientales a cada una de las 
actividades de la Empresa, validando el cumplimiento 
de aspectos relacionados al programa. 

Gestión 
Ambiental 

Mantenimiento de 
los sistemas y 
equipos. 

Realizar seguimiento al estado de los sistemas de 
energía y equipos en relación, y, en apoyo con el 
proceso administrativo, realizar el mantenimiento 
periódico de los mismos. 

Gestión 
Administrativa 

Instalación de 
publicidad de 
sensibilización 
ambiental 

Instalar publicidad de sensibilización ambiental 
referente a buenas prácticas entorno al recurso de 
energía y la reducción en su consumo. 

Gestión 
Administrativa 

Comunicaciones 

Educación y 
sensibilización 
ambiental 

Divulgar información de sensibilización ambiental 
relacionada con el programa a través de los 
diferentes medios de comunicación interna 
disponibles en la compañía. 

Comunicaciones 
Gestión 

Ambiental 

Participar de las 
actividades 
programas 

Todos los colaboradores de la compañía estarán 
vinculados a las inducciones, charlas y capacitaciones 
en temas relacionados con el ahorro y uso eficiente 
de la energía. 

Colaboradores 

Apagar y 
desconectar los 
equipos luego de 
terminado el horario 
laboral 

Todos los colaboradores deben asumir el 
compromiso con las recomendaciones de ahorro de 
energía propuestas por el proceso de Gestión 
Ambiental. 

Colaboradores 

Cuidar e Informar 
daños a los 
equipamientos 
implementados de 
ahorro de energía 

Todos los colaboradores deben informar cualquier 
daño a los equipamientos implementados de ahorro, 
y de igual manera informar exceso en el consumo de 
energía, para luego adoptar acciones pertinentes, 
evitando así el consumo innecesario de la energía. 

Colaboradores 

 

 
7. CONDICIONES GENERALES 
 

• El responsable de realizar la divulgación y seguimiento al cumplimiento del programa es el 
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responsable del Sistema de Gestión Ambiental. 

• El Sistema de Gestión Ambiental garantizará la revisión y actualización anual del 
programa, ajustando sus actividades de acuerdo con la necesidad de la empresa. 

• Depositar los residuos tales como bombillas, entre otros, acuerdo a lo definido en el 
procedimiento GAM-PR-02 Gestión de residuos. 

 
 
8. INDICADORES 
 

Indicador Formula Responsable Frecuencia de 

medición 

Meta 

Consumo 
energético 
 

𝑘𝑊 
𝐶𝐸 = 𝑐𝑜𝑛𝑠𝑢𝑚𝑖𝑑𝑜𝑠 𝑎𝑙 𝑚𝑒𝑠 

                   𝐻 

Coordinación de 
Sistemas de 

Gestión 

Bimensual Disminuir   el consumo 
de energía en un 0,2% a 
diciembre de 2026, 
respecto al año anterior. 

 
 

HISTORIAL DE CAMBIOS 
 

Versión  Fecha Elaborado/Modificado 
por 

Descripción del cambio 

1 19/12/2023 Coordinador Sistemas de gestión  Creación.  

2 10/10/2024 Coordinador Sistemas de gestión Actualización del logo 
institucional 

3 27/01/2025 Coordinador Sistemas de gestión Cambio de plantilla del programa, 
ajuste en actividades y 
modificación en el indicador 

4 02/09/2025 Coordinador Sistemas de gestión Actualización de imagen 
corporativa (logo) por cambio de 
razón social 
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