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	ANÁLISIS DE SOLICITUD DE PRESTAMO
	CÓDIGO
	GTH-FO-57

	
	
	VERSIÓN
	5

	
	
	FECHA EMISIÓN
	03/06/2021

	
	
	FECHA ACTUALIZACIÓN
	1/09/2025

	
	
	PÁGINA
	1 de 1



	DATOS DEL TRABAJADOR


	Fecha de Solicitud:
	
	Documentos de soporte entregados
	SI ______
	No ______

	Nombre Empleado:
	
	Cédula No
	

	Cargo:
	
	Numero Celular:
	

	Empresa:
	
	Fecha de ingreso
	
	Vigencia del contrato
	

	Salario
	
	Tipo de préstamo 
	
	Valor cuota
	
	% de endeudamiento 
	


	REVISION PRESTAMOS ANTERIORES 

	Deudas o descuentos vigentes a la fecha de solicitud del préstamo 

	Concepto
	Valor
	Cuota Mensual
	Saldo

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	PARA USO EXCLUSIVO DEL JEFE INMEDIATO

	Logra los objetivos del Cargo
	[bookmark: Casilla5]|_|
	Sobresaliente en sus resultados
	|_|

	Desempeño Inferior al exigido por el Cargo
	[bookmark: Casilla6]|_|
	Supera los Objetivos del Cargo
	|_|

	Concepto sobre el desempeño de las funciones del Trabajador:
	

	Nombre del jefe inmediato:
	
	Firma Vo.Bo. Jefe inmediato:
	


	PARA USO EXCLUSIVO DE GESTIÓN HUMANA 

	Resultado evaluación de desempeño
	
	
	Soporte evaluación EDI
	
	
	Tickets
	
	

	
	SI
	NO
	
	SI
	NO
	
	SI
	NO

	Observaciones:
	

	Decisión de aprobación (si o no)
	

	Valor del préstamo aprobado
	
	Número de cuotas 
	
	Valor cuota mes 
	

	VOBO COMITÉ DE PRÉSTAMOS

	Tramitador de Gestión Humana
	Nombre y firma:

	
	Cargo:
	Fecha:

	Aprobador de Gestión Humana
	Nombre y firma:

	
	Cargo:
	Fecha:

	Aprobador nacional
	Nombre y firma:

	
	Cargo:
	Fecha:

	OBSERVACIONES:
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